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Paritair Comité
voor de audiovisuele sector

Commission paritaire
pour le Secteur audiovisuel

Collectieve arbeidsovereenkomst van
27 september 2024

Convention collective de travail du
27 septembre 2024

Wijziging van Artikel 4 “Benaming en
maatschappelijke zetel” (van het Sociaal Fonds
voor de Audiovisuele Sector) van de CAO van 7
oktober 2004 (nr. 72988), dat het Sociaal Fonds
voor de Audiovisuele Sector oprichtte, dewelke
aangepast werd door de CAO van 24 juni 2005
{nr. 75719) en de CAO van 17 februari 2012 (nr.

108963) .

Modification Varticle 4 “Dénomination et
siége social” (du Fonds Social du Secteur
Audiovisuel) de la CCT du 7 octobre 2004 (n°
72988}, instituant le Fonds Social du Secteur
Audiovisuel, telle que modifiée par la CCT du
24 juin 2005 (n° 75719) et la CCT du 17
février 2012 (n° 108963).

Hoofdstuk I: Toepassingsgebied

Chapitre I: Champ d'application

Art. 1.

Art. 1.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en

de werknemers die ressorteren onder het
paritair comité voor de audiovisuele sector.

Onder werknemers wordt verstaan : mannelijke
en vrouwelijke bedienden.

La présente convention collective de travail
est d'application aux employeurs et aux
travailleurs ressortissant ala Commission
paritaire pour le secteur audiovisuel .

On entend par travailleurs : les employés
féminins et masculins.

Hoofdstuk II: Wijziging artikel 4 van de
Statuten: Benaming en maatschappelijke zetel

Chapitre II: Modification de 'article 4 des
Statuts: Dénomination et siége social

Art. 2.

Art. 2

Artikel 4 van de cao van 7 oktober 2004 tot
oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid
voor de audiovisuele sector (72988/C0/227)
wordt vervangen door de volgende bepaling:

“Vanaf 1 juli 2024, wordt het Sociaal Fonds voor
de Audiovisuele Sector afgekort als “mediarte”
en is de maatschappelijke zetel gevestigd op
Deschampheleerstraat 26 te 1081 Koekelberg.
Op eenvoudige beslissing kan het Beheerscomité
de maatschappelijke zetel verplaatsen.”

L'article 4 de la cct du 7 octobre 2004
instituant un fonds de sécurité d’existence
pour le secteur audiovisuel (72988/C0/227)
est remplacé par la disposition suivante :

« A partir du 1 juillet 2024, le Fonds Social du
Secteur Audiovisuel est dénommé en abrégé
“mediarte” et son siége social est établi Rue
Deschampheleer 26 a 1081 Koekelberg.

Sur simple décision du Comité de Gestion le
siége social pourra étre modifié. »

Hoofdstuk Iil: Algemeen verbindend

Chapitre lil: Rendue obligatoire

Art. 3.

Art. 3.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt
neergelegd op de Griffie van de Algemene
Directie van de Collectieve Arbeidsbetrekkingen
van de Federale Overheidsdienst
Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg,
overeenkomstig de bepalingen van het koninklijk
besluit van 7 november 1969 tot vaststelling van
de modaliteiten van neerlegging van de
collectieve arbeidsovereenkomsten.

Cette convention collective de travail est
déposée au Greffe de la Direction générale
Relations collectives de travail du Service
Public Fédéral Emploi, Travail et Concertation
sociale, conformément aux dispositions de
I'arrété royal du 7 novembre 1969 fixant les
modalités de dépot des conventions
collectives de travail.

Les parties signataires demandent que la
présente convention collective de travail soit




De ondertekenende partijen vragen dat deze
collectieve arbeidsovereenkomst zo viug
mogelijk algemeen verbindend wordt verklaard.

rendue au plus vite obligatoire par arrété
royal.

Hoofdstuk IV: Geldigheidsduur

Chapitre IV: Durée de validité

Art. 4

Art. 4

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 juli 2024 en wordt gesloten voor
onbepaalde duur.

Zij kan door elk der partijen worden opgezegd
met een opzegginstermijn van 3 maanden die
loopt vanaf de betekening van de opzegging. De
opzegging dient betekend te worden bij een ter
post aangetekende brief, gericht aan de
voorzitter van het Paritair Comité voor de
Audiovisuele Sector, waarvan deze laatste een
kopie aan elk der ondertekenende partijen laat
geworden.

La présente convention collective de travail
entre en vigueur le 1 juillet 2024 et est
conclue pour une durée indéterminée,

Elle peut étre dénoncée par chacune des
parties moyennant un préavis de 3 mois qui
prend cours dés la notification de la
dénonciation. La dénonciation doit étre
notifiée par lettre recommandée a la poste,
adressée au président de la Commission
paritaire pour le secteur audiovisuel, ce
dernier fait parvenir une copie a chacune des
parties signataires.




